
 

 

 

 
Poste :  Responsable de campagnes sur le dossier du 

transport et du développement durable   

 

Description du poste  
Le Conseil régional de l’environnement de Montréal est à la recherche d’une personne dynamique et motivée pour 
occuper les fonctions de responsable de campagnes sur le dossier du transport, de l’aménagement et du 
développement durable. La personne recherchée doit posséder d’excellentes aptitudes pour organiser et mobiliser les 
membres et partenaires du CRE-Montréal dans diverses campagnes reliées aux dossiers du transport (autoroute 25, 
plan de transport, transport en commun, apaisement de la circulation) et du Plan stratégique de développement 
durable de Montréal (patrouille de sensibilisation environnementale, réseau d’échange etc…).    
 
Description de tâches 
Le responsable de campagne sous la supervision du directeur général sera responsable d’effectuer les tâches 
suivantes : 

 
 Préparer et coordonner avec les membres du CRE-Montréal des campagnes sur les dossiers du 

transport, de l’aménagement du territoire et du développement durable;  
 Coordonner et animer les travaux entourant les projets de la Patrouille de sensibilisation 

environnementale de Montréal, le réseau d’échanges en développement durable de la collectivité 
montréalaise et la coalition pour l’apaisement de la circulation de Montréal;    

 Élaborer de nouveaux projets et effectuer la recherche de financement;  
 Rédiger et présenter des mémoires sur différents dossiers; 
 Effectuer de la représentation pour l’organisme; 
 Participer à la préparation des activités de l’organisme; 

 

Compétences recherchées 
 Excellente aptitude pour communiquer verbalement ou par écrit 
 Bonne capacité pour animer, mobiliser et coordonner; 
 Bonne capacité pour organiser et réaliser des campagnes environnementales 
 Connaissance des mécanismes politiques et des médias de Montréal 
 Bonne connaissance de la région de Montréal et des enjeux de transport;   
 Formation universitaire en urbanisme, environnement, géographie, transport, aménagement ou dans un 

domaine connexe; 
 5 ans d’expérience (gestion de projet, concertation, animation); 
 Bon niveau de français parlé et écrit. 

 

Conditions de l’emploi 
 Poste permanent (période de probation de six mois)   
 40 000$ à 45 000$ (En fonction de la formation et de l’expérience de travail)  
 4 semaines de vacances en plus des jours fériés  
 Assurances collectives 

 
Veuillez transmettre votre curriculum vitae et une brève lettre d’introduction avant le 5 juillet par 
télécopieur 514-842-6513 ou par courriel à info@cremtl.qc.ca   
 
Créé en 1996, le CRE-Montréal est un organisme à but non lucratif qui regroupe plus de 150 organisations 
préoccupées par la réhabilitation, le maintien et l'amélioration des milieux de vie naturels, cultivés et urbains. Le CRE-
Montréal agit principalement sur le territoire de l'île de Montréal. Sa mission première consiste à promouvoir 
l'intégration des valeurs environnementales dans le développement local et régional, en intervenant sur les enjeux 
priorisés par ses membres. Sa stratégie favorise le partage d'expertises et d'informations, l'éducation, la 
démocratisation des processus décisionnels, la concertation et la réalisation de projets concrets avec les intervenants 
du milieu. 


